ZARZADZENIE NR 58./2026
WOJTA GMINY MIKOLAJKI POMORSKIE

z dnia 24 sierpnia 2026 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 29/2024 Wéjta Gminy Mikolajki Pomorskie z dnia 10 kwietnia 2024 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Mikolajkach
Pomorskich

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U
22024 1., poz. 1135 ze zm.) w zwiazku z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U 22026 r., poz. 662 ze zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ zatgcznik Nr 1, Nr 3 i Nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
w Mikotajkach Pomorskich stanowigcy zalacznik do Zarzadzenia Nr29/2024 Wojta Gminy Mikotajki
Pomorskie z dnia 10 kwietnia 2024 r., w nastg¢pujacy sposob:

1) zatacznik Nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
2) zalacznik Nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia,
3) zatacznik Nr 4 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku Nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci pracownikom
Urzedu z mocg obowigzujacg od dnia 17 marca 2026 r.

WOJT

Maria Palkowska-Rybicka
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Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 58./2026
Wojta Gminy Mikotajki Pomorskie
z dnia 24 sierpnia 2026 r.

TABELA I
Miesi¢czne kwoty minimalnego i maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego
ustalonego wg kategorii zaszeregowania

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 4806 — 6206
II 4830 — 6380
I 4850 — 6450
v 4150 — 6620
A% 4890 — 6790
VI 4910 — 6960
VI 4940 — 7140
VIII 4970 — 7320
IX 5000 — 7500
X 5030 - 7630
X1 5060 — 7760
XII 5090 — 8090
X1 5200 — 8600
XIv 5310 - 8810
XV 5410 —-9020
XVI 5630 —9230
XVII 5850 — 9350
XVIII 6070 — 9670
XIX 6400 — 10000
XX 6750 — 10350
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Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 58./2026
Wojta Gminy Mikotajki Pomorskie
z dnia 24 sierpnia 2026 r.

Zatacznik nr 3 do Regulaminu

wynagradzania pracownikow

Urzgdu Gminy w Mikotajkach Pomorskich

Kierownicze stanowiska Urzednicze i stanowiska urzednicze

L.p Stanowisko Wymagania Kategoria Maks. Poziom

. kwalifikac. - zaszeregowani wynagr.

staz pracy a zasadn.
| Sekretarz Gminy Wyzsze — 4 lata XVII-XIX 10.000
2 Kierownik Referatu Wyzsze — 4 lata XII-XVIII 9.670
3 Kierownik USC Wg. odrgbnych XVI-XVIII 9.670

przepisdw
4 Z-ca Kierownika USC Wg. odrgbnych XIV-XVII 9.350

przepisdw
5 Inspektor Wyzsze — 3 XII-XVI 9.230

lata/Srednie- 5
lat
6 Podinspektor Wyzsze- nie X-XIV 8.810
wymaga
sig/Srednie —
3lata

7 Referent Srednie — 1 rok VII-XI 7.760
8 Mtodszy referent Srednie — nie VII-IX 7.500

wymaga si¢
9 Pelnomocnik ds. ochrony Wg. odrebnych XIV-XVII 9.350

informacji niejawnych przepiséw

Id: 63AE0001-2795-4894-B899-DECBEADC2B1D. Podpisany

Strona 1



Zalacznik nr 3 do zarzadzenia nr 58./2026
Wojta Gminy Mikotajki Pomorskie
z dnia 24 sierpnia 2026 r.

Zatacznik Nr 4 do Regulaminu
wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy

w Mikotajkach Pomorskich

TABELA
Stanowiska pomocnicze i obshugi
L.p. Stanowisko Wymagane Kategoria Maks.
kwalifikacje -staz zaszeregowani poziom
pracy a wynagr.
zasadn.
1 Konserwator Zasadnicze — nie V-X 7.630
wymaga si¢
2 Sprzataczka Podstawowe — nie I-v 6.790
wymaga si¢
3 Robotnik Podstawowe — nie I-v 6.790
(prace interwenc. wymaga si¢
Roboty publiczne)
4 Palacz CO Podstawowe — nie I-X 7.630
wymaga si¢
5 Kierowca samochodu Wg. odrebnych VII-X 7.630
osobowego/kierowca przepisow
ciggnika
6 Kierowca samochodu Wg. odrebnych VI-X 7.630
cigzarowego do 3,5 przepisow
tony
7 Kierowca samochodu Wg. odrebnych VII-X 7.630
clgzarowego powyzej przepisow
3,5 tony do 13 ton
8 Operator maszyn Wg. odrebnych VIII-X 7.630
specjalnych przepisow
9 | Pomoc administracyjna Srednie IV-VII 7.140
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