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[bookmark: _Hlk104968098]Protokół nr 39/2026
z kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Mikołajki Pomorskie
z dnia 28 lipca 2026 roku.
[bookmark: _Hlk104968137]Do pkt 1
	Otwarcie i stwierdzenie prawomocności posiedzenia.
Przewodniczący komisji Wiesław Kot o godz. 1300 otworzył posiedzenie, przywitał członków Komisji Rewizyjnej, Wójta Gminy Marię Pałkowską-Rybicką, Sekretarza Gminy Krystiana Zdziennickiego oraz Skarbnika Gminy Izabelę Baczkowską Przewodniczący stwierdził, iż obrady są prawomocne. Zgodnie z listą obecności (zał. nr 1) obecnych 5 członków na stan 5.

Do pkt 2
         Przedstawienie porządku posiedzenia.
1. Otwarcie i stwierdzenie prawomocności posiedzenia.
1. Przedstawienie porządku posiedzenia.
1. Analiza zatrudnienia i płac w Urzędzie Gminy w 2025 roku (ilość osób, awanse, średnia płaca kierowników i pracowników).
1. Zakończenie posiedzenia.

Komisja Rewizyjna w obecności pięciu członków, jednogłośnie pozytywnie przyjęła porządek obrad. 

Do pkt 3 
Analiza zatrudnienia i płac w Urzędzie Gminy w 2025 roku (ilość osób, awanse, średnia płaca kierowników i pracowników).

Sekretarz Gminy Krystian Zdziennicki szczegółowo omówił zatrudnienie i płace w Urzędzie Gminy w 2025 roku.

Kontrola dotyczyła: 
- zatrudnienia i płac w Urzędzie Gminy w 2025 roku (ilość osób, awanse, średnia płaca kierowników i pracowników).

Poruszone tematy:
- przeanalizowano kwestie łączenia funkcji Zastępcy Wójta z obowiązkami Kierownika Referatu Gospodarczego, 
- przedstawiono informacje dotyczące awansów pracowników oraz struktury zatrudnienia w Urzędzie Gminy w Mikołajkach Pomorskich, 
- dokonano omówienia stanu zatrudnienia w poszczególnych referatach Urzędu Gminy w Mikołajkach Pomorskich, 
- poruszono zagadnienie obowiązku składania oświadczeń majątkowych przez kierowników referatów Urzędu Gminy w Mikołajkach Pomorskich, 
- omówiono zakres funkcjonowania samodzielnych stanowisk pracy w Urzędzie Gminy w Mikołajkach Pomorskich, 
- przedstawiono informacje dotyczące średniego wynagrodzenia pracowników w 2025 roku, 
- zadano pytanie dotyczące etatów uwzględnianych przy kalkulacji kosztów systemu gospodarowania odpadami komunalnymi, 
- omówiono procedurę zatwierdzania taryf za zbiorowe zaopatrzenie w wodę przez Wody Polskie, 
- przedyskutowano kwestie związane z przyznawaniem podwyżek wynagrodzeń oraz nagród dla pracowników Urzędu Gminy w Mikołajkach Pomorskich.
W dyskusji udział wzięli: 
- Członek Komisji Grzegorz Drzymalski
- Wójt Maria Pałkowska-Rybicka 
- Sekretarz Gminy Krystian Zdziennicki  
- Przewodniczący Komisji Wiesław Kot
- Członek Komisji Marek Żmuda
- Skarbnik Gminy Izabela Baczkowska 

Członkowie Komisji Rewizyjnej, 5 głosami za, pozytywnie ocenili Analiza zatrudnienia i płac w Urzędzie Gminy w 2025 roku (ilość osób, awanse, średnia płaca kierowników i pracowników).

Kontrolujący nie wnosi żadnych zastrzeżeń do protokołu kontroli.
Protokół  sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden doręczono kierownikowi jednostki kontrolowanej.
Pouczono kierownika jednostki kontrolowanej o możliwości zgłoszenie w terminie 7
dni od podpisania protokołu pisemnych wyjaśnień co do zawartych w protokole ustaleń

Część składową niniejszego protokołu stanowią następujące załączniki:
- analiza zatrudnienia i płac w Urzędzie Gminy w Mikołajkach Pomorskich w 2025 roku. 


1………………………………..                                  1. ………………………………(podpis kierownika jednostki kontrolowanej)                                                    

					
2………………………………..

3. ………………………………

4. ………………………………

5. ………………………………..
   (podpisy osób kontrolujących)


Do pkt 4 
	W związku z wyczerpaniem porządku posiedzenia komisji Przewodniczący Komisji Wiesław Kot zamknął posiedzenie o godz. 1353.
Protokół zawiera 2 ponumerowane strony. 

Protokołowała:                                                                                 Przewodniczył:

Agata Witkowska 						   Przewodniczący Komisji 
                                                                                                          REWIZYJNEJ

                                                                                 		             Wiesław Kot 
